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»OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wajt Gminy w Starym Dzierzgoniu

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej w Starym Dzierzgoniu i Myslicach
oraz Gimnazjum Publicznego w Przezmarku

—-———---——1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spenia nastepujace
wymagania:
a/ jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym;
b/ ukoficzyta studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole;
c/ ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe w zakresie zarzadzania albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata;
d/ posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela;
e/ w okresie pigciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora

uzyskata co najmniej dobrg oceng pracy w szkole,

2. Oferty oso6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania
i rozwoju szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6inosci
informacjg o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu
pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz
dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia — w
przypadku osoby bedacej nauczycielem;

4) dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace
posiadanie wymaganego stazu pracy, wyksztalcenia i przygotowania
zawodowego - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

5) dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych lub studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo zaswiadczenie o ukoficzeniu kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata;

6) oceng pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe;j i Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze, w poszczeg6inych typach szkét i placowek;

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotaych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.




2 -
z 2003 . Nr 118, poz. 1112 i Nr 137, poz. 1304), oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postgpowanie dyscyplinarne; _

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo popelnione umyslnie

oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz.
594, Nr 96, poz. 874 i Nr 166, poz. 1611);

11) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) w cefach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
1 dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w
Starym Dzierzgoniu lub MyS$licach, lub Gimnazjum Publicznego w
Przezmarku", w terminie do dnia 30 kwietnia 2007r., na adres:

Urzad Gminy
82 — 450 Stary Dzierzgon
Konkurs przeprowadza komisje konkursowe powolane przez Wéjta Gminy
w Starym Dzierzgoniu.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci

zostang powladomieni indywidualnie,
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