Zakacznik do uchwaty Nr 1X/56/04
Rady Gminy w Starym Dzierzgomu
z dnia 22 grudnia 2004 roku

STATUT
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W STARYM MIESCIE

I. Postanowienia ogo6lne

§1
1. Przedszkole Samorzadowe w Starym Miescie jest publiczna placowka oswiatowo -
wychowawcza, dzialajaca jako jednostka budzetowa.

2. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Stary Dzierzgon.

§2

Podstawa prawna dzialania przedszkola jest:

- Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r o systemie o$wiaty (tj. Dz .U. z 1996r. Nr 67, p6z. 329 z
pdzniejszymi zmianami.

- Ustawa z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.z 2003r. Nr.15 poz. 148 z
pdzniejszymi zmianami).

- Rozporzadzenie MEN zdnia21 maja2001rw sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
(DZ. U. z2001r. Nr. 61 pdz. 624 z pézniejszymi zmianami).

- Ustawa z dnia 27 czerwca 2003r o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz o zmianie niektorych
innych ustaw).

- Uchwata Rady Gminy w Starym Dzierzgoniu w sprawie powotania jednostki budzetowe;.

§3

1. Przedszkole czynne jest 8 godzin dziennie, od godz 7 do godz 14/30. Dzienny czas pracy
ustalony jest z organem prowadzacym, na dany rok szkolny z uwzglednieniem potrzeb srodowiska
lokalnego.

2. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sa z organem prowadzacym i zatwierdzane w
arkuszu organizacyjnym przedszkola na na dany rok szkolny.

3. W przedszkolu istnieje mozliwos¢ korzystania z 2 positkow.
4. Koszty wyzywienia dziecka w przedszkolu w petni pokrywane sa przez rodzicow.

5. Optaty za przedszkole przyjmowane sa w dni wyznaczone przez dyrektora przedszkola 151 30
dnia kazdego miesiaca.

6. Dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez dyrektora i rade rodzicow a zatwierdzana przez
organ prowadzacy.

7. W przypadku nieobecnos$ci dziecka trwajacej dtuzej nia 3 dni ciagle, rodzicom przystuguje zwrot
wplat za wyzywienie.

8. Z wyzywienia moga korzysta¢ rowniez pracownicy wnoszac oplate za koszt produktow jak i
koszt wytwarzania positkow.

9. Rodzice ponosza rowniez odptatnos$¢ za koszty utrzymania dziecka w przedszkolu, wedtug kwoty
ustalonej przez organ prowadzacy.

II. Cele i1 zadania przedszkola



§ 4
1. Przedszkole realizuje bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie, co najmniej podstaw
programowych.

2. Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz wydanych na
jej podstawie aktow wykonawczych.

3. Przedszkole prowadzi roczne obowiazkowe przygotowanie dzieci 6 - letnich do podjecia nauki w
szkole.

4. Celem przedszkola jest:

a) objecie opieka wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkow
dla prawidtowego ich rozwoju.

b) stymulowanie rozwoju wychowanka.

c) ksztaltowanie i rozwijanie aktywnos$ci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajacego go
Swiata.

d) wspodldziatanie z rodzicami w celu ujednolicania oddziatywan wychowawczych.

e) przygotowanie dziecka do podjgcia nauki szkolne;.

§5
1. Do zadan przedszkola nalezy:

a) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz rozwijanie
ich sprawnosci ruchowe;j.

b) budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej 1 $wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi uczuciowej
z rodzina.

¢) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, a w tym nabywanie umiej¢tnosci czytania i
kreslenia symboli graficznych.

d) integrowanie tresci edukacyjnych.

e) wdrazanie pradygmatu edukacyjnego okreslanego jako podejécie edukacyjne.

f) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego inicjatywy.

g) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka.

h) wspotpraca z poradnia psychologiczno- pedagogiczna w celu udzielenia dziecku pomocy
specjalistycznej.

1) zapewnienie opieki dzieciom specjalnej troski.

2. Zgodnie z ustawa o systemie oswiaty z pozniejszymi zmianami przedszkole organizuje dla dzieci
lekcje religii. W tym czasie dzieci nie uczgszczajace na religi¢ maja zapewniong opieke
nauczyciela.

§6

1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke:

a) w grupie najmlodszej jest zatrudniona osoba jako pomoc nauczycielki, ktora pomaga w
sprawowaniu opieki.

b) podczas pobytu dzieci w ogrodzie zajecia i zabawy odbywaja si¢ na wyznaczonym terenie ze
sprzetem dostosowanym do mozliwosci dziecka.

c) w trakcie zaje¢¢ poza terenem przedszkola zapewniona jest opieka nauczycielki oraz dodatkowo
na kazde 10 dzieci jedna osoba dorosta.

d) na wyjscie z dzie¢mi poza teren przedszkola(spacer, wycieczka) musza wyrazi¢ zgodg rodzice, w
przedszkolu prowadzi si¢ ewidencj¢ wyjs¢ i wyjazdow, nauczyciele kazdorazowo sktadaja



deklaracje¢ o dpowiedzialnos$ci za dzieci oraz o§wiadczenie o znajomosci przepiséw BHP,
nauczyciel organizujacy wycieczki musi posiada¢ odpowiednie przeszkolenie.

3. Dyrektor przedszkola w porozumieniu z Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do Opieki
Spotecznej o przyznanie statej badz doraznej pomocy dzieciom z rodzin bedacych w trudne;j
sytuacji materialne;j.

4. W sprawowaniu opieki nad konieczne jest przestrzeganie przez rodzicéw i opiekundéw
obowiazku przyprowadzania i odbierania dzieci przez osobg dorosta.

§7
1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednej lub dwoch nauczycielek, pracujacych
w uktadzie godzin podanych w arkuszu organizacyjnym.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci wskazane jest, nauczycielka
prowadzita swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

3. Rada Rodzicow w porozumieniu z dyrektorem placowki ma mozliwo$¢ wyrazania opinii na
temat doboru nauczyciela w oddziale.

III. Organa przedszkola

§8
Zgodnie z ustawac systemie o§wiaty z pdZniejszymi zmianami organami
przedszkola sa:

1. Dyrektor - wybierany w drodze konkursu sposréd kandydatow posiadajacych kwalifikacje
nauczyciela przedszkola i co najmniej pigcioletni staz pracy.

a) dyrektor ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za BHP w placowce.

b) dyrektor kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza placowki oraz reprezentuje ja
na zewnatrz.

c¢) dyrektor sprawuje nadzoér pedagogiczny 1 dokonuje oceny pracy
nauczycieli.

d) dyrektor sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psych
- fizycznego dzieci poprzez aktywne dziatania pro - zdrowotne.

e) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, podjete w ramach ich kompetenc;ji.

f) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym placéwki, organizuje obstuge
administracyjna, finansowa 1 gospodarcza przedszkola.

g) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlowych.

h) Jest kierownikiem dla zatrudnionych pracownikow.

1) systepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
innych pracownikow placowki.

J) w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna 1 Rada rodzicow.

k) przedstawia Radzie Pedagogicznej 2 razy w roku wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola.

2. Rada Pedagogiczna.

a). Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jego zadan
statutowych, zadan dotyczacych opieki, wychowania i ksztatcenia.

b). W sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce.

¢) W zebraniu Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat osoby zaproszone przez jej przewodniczacego
na wniosek i za zgoda Rady Pedagogiczne;.



d) Przewodniczacym rady jest dyrektor przedszkola.

e) Zebrania Rady organizowane sanie rzadziej niz jeden raz na kwartat lub w miarg biezacych
potrzeb.

f). Inicjatorem zebran moze by¢:

- dyrektor

- rada pedagogiczna

- organ prowadzacy

g). Termin zwotania rady pedagogicznej powinien by¢ podany do wiadomosci na tydzien przed
posiedzeniem.

h). Osoba zwotujaca radg pedagogiczna powinna poda¢ wczesniej do wiadomosci zagadnienia do
dyskusji na zaplanowane posiedzenie.

1) Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

- zatwierdzanie pigcioletniego planu rozwoju placowki.

- zatwierdzanie rocznego planu pracy.

- podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentow.
- ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
- podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy.

j) Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego przedszkole z
wnioskiem o odwolanie z funkcji dyrektora.

k) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola oraz jego zmiany i przedstawia do
zaopiniowania Radzie Rodzicow.

1) Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa wigkszos$cia gloséw. Rada ustala swoj regulamin
dziatania, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

1) Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane. Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania
spraw poruszanych na

posiedzeniu, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste.

3. Rada Rodzicow.

a) Jest spotecznie dzialajacym organem na rzecz placowki.

b) Wspodtdziata z placowka w celu ujednolicenia oddziatywan na dzieci przez rodzing i przedszkole.
¢) Uczestniczy w zyciu przedszkola przyczyniajac si¢ do podnoszenia jakos$ci pracy placowki.

d) Opiniuje statut Przedszkola.

e) Przedstawia wnioski w sprawie planu rozwoju placéwki.

f) Ma prawo do wyrazania opinii na temat funkcjonowania placowki do organu prowadzacego
nadzor nad przedszkolem.

2)W celu wspierania dziatalno$ci statutowej przedszkola moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych zrédet.

h) Wyboru cztonkéw do rady rodzicow dokonuje sig na pierwszym ogdlnym zebraniu rodzicow na
zasadzie dobrowolnych zgloszen.

1) Rada powinna liczy¢ co najmniej 4 osoby.

j) Rada uchwala regulamin swojej dziatalno$ci i wybiera przewodniczacego.

k) Zebrania Rady sa protokolowane.

1) W posiedzeniu Rady moze uczestniczy¢ dyrektor placowki z glosem doradczym.
1) Powstanie Rady Rodzicéw pierwszej kadencji organizuje dyrektor przedszkola.

§9



1. Organy przedszkola wspotdziatajac ze soba:

- dajakazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji okreslonych ustawa i zawartych szczegétowo w Statucie Przedszkola.

- zapewniaja biezaca wymiang informacji pomigdzy soba.
2. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach opieki i ksztatcenia dzieci.

a) Nauczyciele utrzymuj a state kontakty z rodzicami, udzielaja rzetelnych informacji na temat
dziecka, jego zachowania i rozwoju.

b) Rodzice moga uczestniczy¢ w zajeciach otwartych organizowanych w przedszkolu.

¢) Zebrania ze wszystkimi rodzicami organizuje si¢ w miarg potrzeb biezacych, nie rzadziej niz 2
razy w roku.

d) Rodzice maja prawo zna¢ zadania wynikajace z planu rozwoju placowki, rocznego planu pracy
oraz zna¢ tematy i tre$§¢ planow miesigcznych w danym oddziale.

e) Wspotdziatanie organdéw przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
wychowankom oraz podnoszenie poziomu placowki.

IV. Organizacja przedszkola

§10

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, od poniedziatku do piatku z wyjatkiem przerw
ustalonych z organem prowadzacym.

2. Przerwy w pracy przedszkola wykorzystywane sa na przeprowadzanie prac remontowych,
modernizacyjnych, oraz porzadkowe - gospodarczych.

3. Przedszkole moze by¢ jedno lub dwu oddziatowe.

§11

1.Szczegdlowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny przedszkola, opracowany przez dyrektora.

2.Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy przedszkole w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

3. W arkuszu organizacyjnym przedszkola okresla si¢: czas pracy poszczegolnych oddzialow liczbg
pracownikow ogdlna liczbe godzin finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole terminy przerw w pracy przedszkola.

§12

1. Liczba miejsc w przedszkolu to proporcjonalna liczba przy przyjeciu dla jednego dziecka 2,4 m\2
powierzchni.

2. Podstawa zgltoszenia dziecka do przedszkola jest ,, Karta zgloszenia".

3. W celu przyjecia dzieci do przedszkola powotuje si¢ komisje kwalifikacyjna, ktora sktada sig z:
- przedstawicieli rady pedagogicznej

- przedstawicieli rady rodzicow

- przedstawicieli organu prowadzacego

4. Komisji kwalifikacyjnej przewodniczy dyrektor przedszkola.

5. W przypadku gdy liczba dzieci zgltoszonych do przedszkola jest nizsza od ilo$ci miejsc dyrektor
moze odstapi¢ od powolywania komisji kwalifikacyjne;.

6. Kryteria przyje¢ dzieci do przedszkola ustalane sa co rok przez komisje.

7. Do przedszkola przyjmowane sa dzieci zamieszkate na terenie Gminy Stary Dzierzgon.



§13

1. Podstawowa jednostka organizacyjnaprzedszkolajest oddziat ztozony z Dzieci zgrupowanych wg
zblizonego wieku 3 - 4 latki, 5 - 6 latki.

2. Rada pedagogiczna moze przyjac inne zasady zgrupowania dzieci w zaleznosci od potrzeb
placowki i realizacji zatozen programowych.

§ 14

1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

2. Decyzj¢ o przyjeciu dziecka niepelnosprawnego podejmuje komisja kwalifikacyjna, po
wnikliwym zbadaniu sprawy oraz ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na to czy rozktad
architektoniczny przedszkola jest wlasciwy do przyjecia dziecka niepetnosprawnego.

§15

1. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie:

- podstaw programowych opracowanych przez MEN 1 S

- programu wychowania w przedszkolu, wybranego z zestawu programoéw przez radg pedagogiczna
- organizacj¢ pracy w ciagu dnia okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora i radg
pedagogiczna

- ramowy rozktad dnia uwzglednia wymagania zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do
zatozen programowych

- godzina pracy w przedszkolu trwa 60 minut

- czas trwania zaj¢¢ dodatkowych (umuzykalnienia, religii) powinien by¢ dostosowany do
mozliwo$ci rozwojowych dzieci 1 wynosié:

a) dla dzieci 3-4 letnich okoto 15 minut

b) dla dzieci 5-6 letnich okoto 30 minut spos6b dokumentowania zaj¢¢ okreslaja odrebne przepisy

§ 16

1. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:
- salg¢ gimnastyczna

- 2 sale dziennego pobytu

- jadalnig

- pomieszczenia kuchenne

- administracyjno - gospodarcze

2. Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego, z odpowiednio
dobranymi urzadzeniami.

3. Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest dtuzszy codzienny pobyt w
ogrodzie.

4. Do przedszkola uczgszczaj a dzieci w wieku 3 - 6 lat.

5. W przypadku odroczenia obowiazku szkolnego do przedszkola moze rowniez uczgszczaé
dziecko do 10 roku zycia.

§17

1 . Przedszkole zapewnia wychowankom prawo do wtasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo
- edukacyjnego, uwzgledniajac zasade:
- zaspokojenia potrzeb dziecka



- aktywnosci

- organizowania zycia spotecznego

- integracji

2. W przedszkolu nie stosuje si¢ wobec dzieci przemocy psychicznej ani
fizyczne;.

3. Wychowankowie przedszkola ubezpieczeni sa od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

4. Optate z tytutu ubezpieczenia uiszczaja rodzice na poczatku roku szk.

§18

1. Na podstawie uchwaly rady Pedagogicznej, dyrektor moze dokonac skreslenia dziecka z listy
wychowankéw gdy:

- dziecko nie uczgszcza do przedszkola przez okres 2 tygodni, a rodzice nie zglaszaja przyczyn
nieobecnosci.

- rodzice bez podania przyczyny systematycznie zalegaja z optatami.

V. Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola.

§ 19
1. W przedszkolu zatrudnia si¢ dyrektora, nauczycieli, pracownikoéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikdéw administracji i obstugi okresla
Ponadzaktadowy Uklad Zbiorowy Pracy Pracownikéw nie Bedacych Nauczycielami.

3. Zasady wynagradzania i1 zatrudniania nauczycieli okre$laja odrgbne przepisy.

§ 20

1. Nauczyciel odpowiada przede wszystkim za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu
wychowankow.

2. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci.

3. Nauczyciel wspiera rozw0j aktywnosci poznawczej dziecka.

4. W pracy wspotpracuje z psychologiem, logopeda, innymi specjalistami.

5. Nauczycie) prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy - szczegoty ktorej okreslaja odrgbne przepisy.
6. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze strony
dyrektora, doradcy metodycznego i rady pedagogicznej.

7. Zgodnie z zasada indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia do dziecka nauczyciel otacza
indywidualna opieka kazdego z wychowankow 1 dostosowuje metody i formy pracy do jego
mozliwosci.

8. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami w celu ujednolicania oddziatywan wychowawczo-
edukacyjnych.

§21
1. Kazdemu pracownikowi ustala si¢ zakres obowiazkow.

2. Szczegblowe zadania pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

VI. Zasady gospodarki finansowe;.



§22

1. Przedszkole jest jednostka budzetowa gminy, ktoéra swoje wydatki pokrywa z budzetu gminy.
2. Placowka moze gromadzi¢ fundusze z dodatkowych zrédet.

3. Gospodarowanie dodatkowymi funduszami okreslaj a odrebne przepisy.

§23
1. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy, ktorego projekt przygotowuje
dyrektor placéwki w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow.

2. Plan finansowy zatwierdza Rada Gminy.

§ 24
1. Obshiga administracyjno - finansowa jest sprawowana przez przedszkole.
2. Zakres i zasady obstugi finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

VII. Postanowienia konhcowe.

§25
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2.Zasady gospodarki finansowej i materialowej okreslaj a odrebne przepisy.

§ 26
Zmiany w statucie nast¢puja w trybie przewidzianym do jego zatwierdzenia.



